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ctRco[ARE N.230

oGGETTo: Trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo parziale, modifica del
rapporto di lavoro a tempo parziale e rientro a tempo pieno del personale docente,educativo
4TA e IRC anno scolastico ZOZSIZOZ6

A tutti i docenti e al
personale ATA

Pc DSGA

Si comunica che il 15 Marzo 2025 è fissata la scadenza di presentazione delle domande per
la trasformazione del rapporto di lavoro sia per il tempo part-time e sia per il rientro a
tempo pieno per l'anno 2025.
Si allegano la nota o0Oo29L2 del 10 Febbraio 2025-UsR per la Lombardia e i seguenti modelli:
MOD-A
MOD-B
MOD-C

ll Dirigente Scolastico
Prof.ssa Giovanna Viganò
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Ministero dell'istruzioile e del merito
ufficio §colastico Regionale per Ia Lombardia

Ufficio X Ambito Territoriale di Milano
Via Soderini, 24 - 20146 Milano - Codice Ipa: m_pi

Ai Dirigenti Scolastici
delle scuole statali di ogni ordine e grado
Milano e Città Metropolitana
LqB.O''J_ETI

oggetto: Trasfor*azione del rapporto di lavoro da tempo pieno a tenrpo parziale, modifica delrapporto di lavoro a tenrpo parziale e rientro a tempo pieno dél personale docente,
educativo ed ATA di ogni ordine e grado di scuola - anno scolastico z1zsl-29126.

ll personale docente anche I.R.c., educativo ed ATA a tempo indeterminato che abbia interesse
entro il termine del t5 r:rarzo 2o25, scadenza fissata dalla c,M. n, 55 del 13 febbraio 1998, dovrà
presentare all'lstituzione scolastica di titolarità o di servizio, la domanda di cui all'oggetto utilizzando i
seguenti modelli:

e lvloD. A - per le nuove richieste di part-time da tempo pieno a tempo parziale e per le richieste di
modifica orario di chi è già in regime di part_time;

. MOD. B. - per le richieste di rientro a tempo pieno.

I[ personale docente e educativo, già collocato in regime di part-tirne, che non intenda volontariamente
cambiare il proprio orario di servizio, ma la cui modifica dovesse rendersi necessaria per garantire l,unicità
dell'insegnamento, non deve presentare apposita domanda, ma è necessario che la segreteria comunichi
allo scrivente Ufficio Ia modiffca oraria in tempo utile per le operazioni di mobilità in organico di fatto
(utilizzazioni e assegnazioni provvisorie).

si fa presente che il termine del 15 marzo p.v. non riguarda il personale che sarà coJtocato a riposo a
decorrere dal 1o setternbre 2025, che ha già dovuto manifestare, entro il termine fissato dal MIM, la
volontà di continuare a prestare servizio in regirne di tempo parziale.

Il termine del 15 marzo 2025, inoltre, non riguarderà il personale neo-inrmesso in ruolo per l,a,s.zo25l26 e i docenti che sono stati indlviduati, per l'a.s. zoz4/zs, guali destinatari di contratto
a tempo determinato finalizzato al ruolo (a titolo esemplificativo il personale assunto ai sensidell'art' 5, comma 5 e ss., del D.L. 44/2az3t nonchè i vincitori della procedura concorsuale
indetta con DDG 2s75/zazg, privi di abilitazione all'atto dell'assunzione;. Tali soggetti dovranno
manifestare la propria volontà di aderire al regime part-time al momento della presa di servizio
all'Istituzione Scolastica assegnata con individuazione a tempo indeterminato da parte dell,UST di Milano.In questi casi, le ss.LL.. esaminate le domande e accertato la compatibilità defibrario prescelto dagli
interessati dovranno trasmetterne copia, con il previsto parere del Dirigente scolastico {arl. 73 D.L. n.112/a8 convertito in Legge n' 133108), via e-mail allo scrivente Ufficio, il quale provvederà a redigere epubblicare un apposito elenco.

It rapporto di lavoro a tempo parziale ha la durata, di norrna, di due anni scolastici e si intende rinnovats
tacitamente in assenza di richiesta scritta di reintegro a tempo pieno, prodotta dall.interessato.

. E-nraiil t,sp.mì@istruzione.it - pEC: uspmi@postacert.istruzione.,t
Codice Univoco per Ia Fatturazione Elettronica; ::SttCO _ C.F.: g00ggg30152

Sìto intenlet: http://milano.istruzionelombardia.gov.it/
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sl invitano le ss.LL. ad esaminare le domande, dopo aver accertato la conrpatibllità de1'orario prescelto
dagli interessati, e successivamente a procedere all'acquisizione at sIDI del[e stesse, utilizzando ll seguente
percorso: Fascicolo Personale Scuola - Personale Scuola - Personale Cornparto scuola - Gestione
Posizioni di stato - Trasformazione Rapporto di Lavoro a Tenrpo parziate - Acquisire Domande.

Al termine di tall ademplmenti, e cornunque non oltre il 31 marzo 2025. te ss.LL. dovranno trasmettere
a questo Ufficio ScolasticoTerritoriale, con ilprevisto parere del Dirfgente Scolastico (art. 73 D.L. n. 112/0S
convertlto in Legge n' 133/os), le domande presentate dagli interessati e protocollate dalla scuola,
esct usivarsente attraverso a pposita piattaforma al I,i ndl ri zzo :
h$p:f",/w$rvl|"#itpqq7iq*i-anr*L*onlilgn§.r.|g§, già disponibile in rete e accessibile con [e credenziali già
utilizzate per tutte [e altre rilevazioni.

Eventuali pareri negativi dovranno essere espressi
tutelare Ia posizione defl?mmìnistrazione in caso di

con dettagliata e motivata dichiarazione, al fine di
eventua Ie contenzioso conseg uenle al diniego.

Questo Ufficio provvederà a pubblicare gli elenchi nominatir.ii del personale avente titolo alla trasformazione
delrapporto dilavoro, alla modifica o al rientro a tempo pieno, per l'anno scolastico zazs/zo26,Glioriginali
delle domande dovranno essere trattenuti dalle istituzioni scolastiche per la successiva stipufa dei contratti
individuali di lavoro a tempo parziale che, si ricorda, potrà avvenire solo previa pubbiicazione da parte deiio
scrivente Ufficio degli elenchi nominativi di cui sopra.

si precisa, inoitre, che le domande presentale dal personale docente a tempo indeterminato di r,R.c.,oltre ad esser inoltrate allo scrivente ufficio secondo Ia procedura sopra descritta, dovranno essere
trasmesse alla Curia Vescoviie di appartenenza,

I Dirigenti Scofastici, già delegatia stipulare i relativicontratti, sono invitati a trasmetterne una copiafacllrrcirr=manla rrir À k-tla ^lltr r^+ r! r.!.-
_ _-__--J _r- __! vr r a..e.rvr

successivamente alla stipula, le scuole provvederanno ad inviare:

c i contratti alla Ragioneria Teffitoriale dello stato, secondo le indicazioni fornite dalla stessa in merito
alle modalità di trasmissione degii atti;

+ copiè dei contratti alla scuola di titolarità dell"interessato se diversa da quella di servizio,

Infine, si richiama quanto introdotto dalla circolare della Funzione pubblica n,9 det 30 giugno 2011 in
relazione alla migliore tutela dell'interessato e delltmrninistrazione,

Il punto più rilevante della sopra citata circolare è che di fronte ad un,istanza del tavoratore,
l'Amministrazione non ha I'obbligo di accoglierla, né la trasforrnazione avviene in rnodo automatico. Infatti,la disposizione prevede che la trasformazione "può" essere concessa entro 60 giorni dalla domanda (v.par' z della circolare). Inoltre, in presenza del posto nelcontingente e in mancanza dicondizioni preclusive
(che riguardano il perseguimento dell'interesse istituzionale e il buon funzlonamento dell,amministrazione)il dipendente è titolare di un interesse tutelato alla lrasformazione del rapporto, ferma restando lavalutazione da parte del!'amministrazione relativamente atta congruità del regime orario e alla collocazisne
temporale della prestazione lavorativa proposti.

La valutazione discrezionale dell Amministrazione puÒ negare la trasformazione del rapporto di lavoro,quando dall'accoglimento della stessa potrebbe derivare un preEiudizio alla funzionalità complessiva della

. E-mail: usp.mi@istruzione.it - pEC: uspmi@postacerf.istruzioile.it
corlice univoco per la Fatturazione Elettrolìica: :àsHco - c.F.: g0099830r52

Sìto intemet: http :/lmilano.istruzionelo,nbarrlia. gov.itl
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scuola. In caso di esito negativo, le motivazionl det diniego dovranno essere chiaramente dichiarate
all'lnteressato, per permettergli eventualmente di ripresentare nuova istanza con diverse modalltà.

I Dirigenti Scolastici avranno cura di notificare la presente a tutto il personale docente, educativo e ATA ln
servizio nelle rispettive istituzloni scolastiche.

Si ringrazia per la collaborazione"

IL DiRIGENTE DELL'UFFICIO X
Letizia AFFATATO

; firn rur* nryrr*tnr snf e**fllgn** f y;
1 LETIZIA AFFAIATO
I

- lh *au.(.\t L'ì.*iI lunerli 1 0 f ebbrai o 2025 ù9:Zl :ZT

Allegati:

. Atlegato 1 {Modello-A-part-time-2025-2026)

. Atlegato 2 {Modello-B-rientrc-a-tempo-pierro-2025-2A26)

i
I

i

I

t ***

' Allegato 3 {Modelto-C-dicl'riarazione-autocertificazione-part-time-2025-2026}

Llfficir X - *irig*nte Letiaii* Ail*t*t* / D{i - $Ml} - t={ì

Referel-rti; SS - S,4# - fG
0?-s2s91 .444/*3-§2*§:. "47ry$2-à3S§ 1 . 57S
s iqriqsra"di{trc*_es. c}i@jStr qgipi}p. it
danielamaria. eiestefarro. mi{Bistruzione.it
f; lon:er.ra. qald i..m i @i-sfCu Ai**,_e. it

Per informazioni:

PRIMO CICLO SECONDO CICLO PERSONALE A.T.A.
INFANZIA

Della Rocca Maria
Tel. 02 928S1.633

MÉCg!!p,. @istru;aa&e,it

CaJdelari Monica
Tel. O2.92891.456

merrga-ssldela&rc@i§trlrziqrl,c= it

Bot.rorleo Lorelrzo Maria
Tel. 02.92891.592

[(]reeeat]la$a$-s$ g§]€a-@jstsa a**e . iJ
PRTMARI.A

Partah-rri Lucrezia Maria
Tel^ 02,92891.5S5

Lil crczi-aq"$afl a,ppr!-alsji§.scuala.irIrrrasi:sit

Grasso Emanuela
Tet. 02.92891.54s

ernanu.eln" grasso. ZO*€1sc-t-rolg* istruziqne. i!

Buscaino Rosa
Tel. 02,92891.545

r osa.buscqinofriscr"lsln..iglrueior.ìe.it

SECONOAR:A I GRADO
Scotto Silvia

Tel. 02.92891.5§2
st[vj.a-geot.t$. 1.95«]scilo la. isl l gZ.i§{§-i!,

. E-rtrail: r"lsp.rnì@istruzirrne.it _ pEC: uspmii@postacert.istruzioue.it
corJice univoco per la Fatturazione Elettrs.ica; lisr,tco - c"F.: 80099B30r"52

Sito il.ltenlet: http :/lnrilano.istruzionelombardia. gov.ir/





Modello A -Domanda o modifica rapporto di lavoro a tempo parziale
(Da inoltrare per il tramite piattaforma)

I sottoscritt nat a

(prov.) _ il titolare presso.

Tipologia posto/Cls di concorso
docente) o dell'art. 58 (personale
dell'O.M. n. 446 del 2217 I 1997,

A.T.A.) del C.C.N.L.

CHIEDE

in qualità di

-, ai sensi dell'art. 39 (personale
2911112007 - Comparto Scuola - e

I ,o TRASFORMAZIONE del rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo parziale

oppure

E"o MODIFICA dell,attuale orario di servizio n. ore tipologia

a decorrere dal 01/09/2025rsecondo la nuova sotto indicata tipologia:

A - TEMPO PARZIALE ORIZZONT'ALE per n. ore
(articolazione della prestazione del servizio su tutti i giorni lavorativi)

B - TEMPO PARZIALE VERTICALE per n. ore
(articolazione della prestazione clel servizio su non meno dì tre giorni

C - TEMPO PARZIALE MISTO

lavorativi)

(articolaziorredellaprestazionerisultantedallacornbinazioned.g)

Dichiaro, inoltre,

tr di NON aver presentato o di non voler presentare domanda di mobilità

Oppure

di aver presentato o di voler presentare domanda di mobilità e di conoscere quanto previsto
dall'art' 3, comma 8, dell'o'M . 446197 (conferma della domanda in caso di ottenimento della
mobilità (sia territoriale che professionale)

Data firma

=========:==::===:=:=:=:=============:===:=:=:=====:========:=:=====:=
Riservato alla istituzione scolastica: Assunta al protocollo della scuola al n. _ del
Visto l'o'M.44611997 e l'art' 13 del D.L. 1 12/2OoB convertito in legge 1331200g,si esprime:

PARERE FAVoREvoLE alla trasformazione e/o modifica del rapporto di lavoro a tempopatziale in quanto l'orario richiesto è compatibile con l'organizzazionedell,orario di servizio.
PARERE NEGATTVO per le motivazioni di cui alla allegatarelazione.

Data
Il Dirigente Scolastico





Modello B - Domanda di rientro a tempo pieno
(da inoltrare tramite piattaforma)

_l_ sottoscritt nat a

di

(prov.) _il titolare presso in qualità

Tipologia posto/Cls di concorso

Ai sensi dell'art.39 (personale docente) o dell'art. 58 (personale A.T.A.) del C.C.N.L.
2911112007 - comparto scuola - e dell'o.M . n. 446 del2217lr997,

CHIEDE

LA TRASFORMAZIONE del rapporto di lavoro da tempo parziale a tempo pieno (rientro a
tempo piena) a decorrere dal 0110912025:

-avendo assolto all'obbligo di permanenza minima di 2 anni di cui all'afi.11 dell,O.M .446197;

- pur non avendo assolto all'obbligo di permanenza minima di 2 anni di cui all,art. 1l
qel:O_\4 446197, per i seguenti motivi (dichiarati ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46,47 e 4g
g:l-PlR 44512000) e a conoscenza delle conseguenze di carattere amministrativò e penale in casodi dichiarazioni mendaci (artt. 75 e 76 del medesimo DpR 44512000):

Data Firma

============================:==:==============:====:=======:==========

Riservato alla istituzione scolastica: Assunta al protocollo della scuola al n. del

Data
Il Dirigente Scolastico





Modello C - dichia r azione I auto certificazion e
(da inoltrare per il tramite Piattaforma)

_1_ sottoscritt nat a

(prov.) _il titolare presso in qualità di

Tipologia posto/Cls di concorso _, ai fini
dell'art. 39 (personale docente) o dell'art. 58 (personale A.T.A.) del C.C.N .L.2gllIl20O7 -
Comparto Scuola - e dell'O.M . n. 446 del22l7ll997,

dichiaro/autocertifico

sotto la mia personale responsabilità, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46,47 e 48 del DpR
44512000 e a conoscenza delle conseguenze di carattere amministrativo e penale in caso di
dichiarazioni mendaci (artt.75 e76 del medesimo DpR 44512000):
A) di possedere alla data di presentazione della domanda I'anzianità complessiva di servizio

riconosciuta o riconoscibile ai fini della carriera di: aa mm:-.-gg:_;
B) di aver diritto ai seguenti titoli di precedenza previsti (cfr art. 3, comma 3, O.M. 446197):
tr portatore di handicap o invalidità riconosciuta ai sensi della normativa sulle assunzioni

obbligatorie;

tr persone a carico per le quali è riconosciuto l'assegno di accompagnamento di cui allaL.lll2l11
n.18; \ Q

tl familiari a carico portatori di handicap o soggetti a fenomeni di tossicodipendenza, alcolismo
cronico e grave debilitazione psicofisica;

n figli di età inferiore a quella prescritta per la frequenza della scuola d'obbligo;

tr familiari che assistono persone portatrici di handicap non inferiore al 70yo, malati di mente,
anziani non autosufficienti, nonché genitori con figli minori inrelazione al loro numero;

tr aver superato i 60 anni di età owero aver compi uto 25 anni di effettivo servizio;

n esistenza di motivate esigenze di studio, valutate dall'Amministrazione di competenza; .

Allega i seguenti documenti e/o dichiarazionipersonali:

Data Firma
Firma di autocertificazione

(DPR 44sl2000)
da sottoscrivere al momeltto della presentazione della domanda all'impiegato della scuola addetto alla ricezione)

Il sottoscritto dichiara di essere consapevole che la scuola può utilizzare i dati contenuti nella
presente autocertificazione esclusivamente nell'ambito e per i fini istituzionali propri della pubblica
Amministrazione (Decreto legislativo 30.6.2003, n. 196 e Regolamento ministerial e 7.12.2006, n.
30s)
Data firma

Data

(firma dell'impiegato addetto alla ricezione)




